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FORMATO UNICO DE CARGUE

CcODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE
DE META INDICADOR
Proyecto para la gestion de
ingresos de adultos mayores Proyecto para la gestion de
EP3MP27 en condicién de ingresos de adultos mayores en | Incremento
vulnerabilidad. condicién de vulnerabilidad.
META PROGRAMADA VIGENCIA ‘ AVANCE A LA FECHA* | META CUATRIENIO
1 1,20 1

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: Secretaria de Inclusidn Social Poblacional - Direccién de Grupos
Vulnerables Diversidad y Asuntos étnicos Fecha del reporte: 04/05/2023

Periodo de reporte: 02/01/2023 - 30/04/2023

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO

ACTA X
OFICIO
OTRO ;CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL? No aplica para el presente periodo
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y ,

QTERR|T0R| L CATEGORIA CUANTOS
e URBANO
TERRITORIAL RURAL
INDIGENA
ETNICO AFRO

RROM

HOMBRE
MUJER
(0 — 5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO

SEXO

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

LGBTIQ+
No aplica

. |

OTRO ¢CUAL? para e
presente

periodo

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. | ACTIVIDAD
1 Definicion de la estrategia para ingresos de adultos mayores en condicidn de
vulnerabilidad.

Para dar continuidad al proyecto de gestion de ingresos de adultos mayores en
condicién de vulnerabilidad, se definié en la presente vigencia la entrega de 1.500
subsidios para 500 adultos mayores indigenas, a través de tres (3) entregas mensuales
cada una de $100.000.
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Establecimiento de criterios de seleccidn para poblacidn a beneficiar

El 06 de marzo de 2023 se llevd a cabo comité técnico para definir los criterios de
priorizacion y seleccién de municipios y poblacién a beneficiar, asi como los
pardmetros para la entrega de los apoyos monetarios (Subsidios)- Ver anexo acta de
comité técnico No.02 de la Secretaria de Inclusion Social Poblacional - Direccién de
Grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos)

Mediante circular No.04 se envid a los correos de las organizaciones indigenas la
informacion correspondiente a la convocatoria, fecha de cierre, requisitos, criterios
de priorizacién e informacidn institucional para enviar por parte de los resguardos los
listados de potenciales adultos mayores a beneficiar.

Hasta el 17 de marzo del 2023 estuvo abierta la convocatoria donde participaron 129
comunidades indigenas pertenecientes a 6 organizaciones del Departamento, lo que
permitid recepcionar 129 listados de 15 municipios asi: IBAGUE, COELLO, ESPINAL,
SALDANA, PRADO, PURIFICACION, ORTEGA, NATAGAIMA, COYAIMA, ATACO,
CHAPARRAL, SAN ANTONIO, RIOBLANCO, PLANADAS y CUNDAY.

Una vez surtido el proceso de tabulacion y seleccién de los 500 beneficiarios segun
criterios de seleccién y priorizacidn, se recepcionaron los documentos consistentes
en fotocopia de la cédula de ciudadania, certificado de registro del resguardo o
comunidad indigena ante la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del
Ministerio del Interior y aval de pertenencia expedido por la autoridad indigena
(gobernador)

Los aliados estratégicos de este proceso son las organizaciones indigenas,
parcialidades y resguardos, asi como los gobernadores indigenas con quienes se
concertaron los listados finales de adultos mayores a beneficiar, de acuerdo con los
criterios de seleccidn y priorizacidn definidos por el Gobierno Departamental, a través
de la Secretaria de Inclusidn Social Poblacional y la Direccidn de Grupos Vulnerables,
Diversidad y Asuntos Etnicos.

En la actualidad se adelanta etapa precontractual para un proceso de acuerdo marco
para giros con CDP No.1695/2023 por valor de $170 millones con el objeto de
contratar la prestacion de servicios para brindar apoyo econdmico a los adultos
mayores de la poblacién indigena en condicidon de vulnerabilidad del departamento
del Tolima.
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2. LOCALIZACION (inversion focalizada)
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO | VALOR * RP**

N/A

— *: solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

Pl (e~ -« /

LUIS ALFONSO RINCON CASALLAS
Directora de Grupos Vulnerables

Reportado por: Alvaro Javier Rojas / Contratista
Cargado por: Jessica Alejandra Lopez Cardenas.



